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Madde 1- S6zlesmenin Taraflari

1.1. Bu sdzlesme, bir tarafta Cankaya Universitesi (bundan sonra “Idare” olarak anilacaktir) ile diger tarafta
........................................................... (bundan sonra “Yiiklenici” olarak anilacaktir) arasinda asagida yazili sartlar
dahilinde akdedilmistir.

Madde 2- Taraflara iliskin Bilgiler
2.1. Idarenin adresi: Yukariryurtgu Mahallesi Mimar Sinan Caddesi No:4 06790 Etimesgut/ANKARA
Tel no: (0312) 2331090

Faks no : (0312) 233 10 21
Elektronik posta adresi : donatim@cankaya.edu.tr

2.3. Her iki taraf madde 2.1. ve 2.2.’de belirtilen adreslerini tebligat adresi olarak kabul etmiglerdir. Adres
degisiklikleri usuliine uygun sekilde karsi tarafa teblig edilmedikce en son bildirilen adrese yapilacak teblig ilgili
tarafa yapilmis sayilir.

2.4. Taraflar, yazili tebligati daha sonra siiresi i¢inde yapmak kaydiyla, elden teslim, posta veya posta
kuryesi, teleks, faks veya elektronik posta gibi diger yollarla da bildirimde bulunabilirler.

Madde 3- Sézlesme Konusu Isin Tanimi

3.1. S6zlesme konusu is;
Yiiklenici, Idarenin 2.1. maddesinde belirtilen adresindeki binalarin tiim koridor, sinif, tuvalet, laboratuvar,
merdiven (giris sahanlik ve asansorlerle birlikte), kiitiiphane, yurtlar, Kongre ve Kiiltiir Merkezi, spor ve sanat
gibi etkinliklerin ¢alisma sahalari, toplanti ve konferans salonlari, depolar, toplu oturma ve c¢alisma sahalar1 ve
bahge icerisindeki tiim yollar, yesil alanlar, oturma alanlar1 ve otoparklar, idarenin gdsterecegi diger alanlarda
yapilacak tiim genel temizlik isleri ile biiro ve destek hizmetleri igini yapacaktir.

Calistirilacak Personel Sayisi ve Gorevleri:

Eyliil-May1s aylarinda (Dokuz ay boyunca) 1 Proje Miidiirii, 2 Vardiya Amiri, 45 Temizlik personeli olmak {izere
toplam 48 kisi ile hizmetler yiiriitiilecektir

Haziran-Temmuz-Agustos aylarinda (Ug ay boyunca) 1 Proje Miidiirii, 2 Vardiya Amiri, 29 Temizlik personeli
olmak iizere toplam 32 kisi ile hizmetler yiiriitiilecektir.

Temizlik personeli: Is bu teknik sartnamede temizlik ile ilgili yazili hususlarin yerine getirilmesinde gorevli
oldugu kampiis alani itibariyle sorumlu yiiklenici personeli,

Vardiya Amiri: Is bu teknik sartnamede yazili hususlarm yiiriitiilmesinden gorevli oldugu kampiis alani itibariyle
sorumlu yiiklenici personeli,

Proje Miidiirii: Is bu teknik sartnamede yazil1 hususlarin Idarenin tiim kampiis ve birimleri igin yiiriitiilmesinden
Idareye karg1 1. derece sorumlu yiiklenici personeli,



TEMIZLiK YAPILACAK BiNALAR iLE KAPALI ALAN METRAJLARI

SIRA NO BiNA ADI ALAN (m2)

1 HAZIRLIK OKULU 3.669,00

2 KUTUPHANE 3.805,00

3 MUHENDISLIK 1 (L BLOK) 4.374,88

4 MUHENDISLIK 2 (M BLOK) 2.543,68

5 MUHENDISLIK 3 (N BLOK) 3.923,44

6 IKTISADI IDARI BILIMLER FAKULTESI (K BLOK) 2.920,00

7 ORTAK KULLANIM YAPISI (H BLOK) 13.200,00

8 FEN-EDEBIYAT FAKULTESI (R BLOK) 3.000,90

9 KONGRE ve KULTUR MERKEZI 1.688,00

10 SPOR MERKEZI 3.200,00

11 K1Z OGRENCI YURDU 2.527,20

12 ERKEK OGRENCI YURDU 2.536,00

Genel Toplam 47.388,01

NOT : Rektérliik ve Ogrenci Isleri hizmet binalar1 bu sartname kapsaminda degildir.
GEREKLI MAKINE VE TECHIZAT
MAKINE iSMi VE TiPi ADET

4000 BINICILI OTOMAT 1
1255 BMS ITICILI OTOMAT 2
755 E ITICILI OTOMAT 2
ZEMIN YIKAMA MAKINESI 3
ISLAK KURU VAKUM MAKINESI 3
ELEKTRIK SUPURGESI 15
50/50 AKULU ITiCILI OTOMAT 2
YOL SUPURME ARACI 1
KAR TEMIZLEME MAKINESI 1




KULLANILACAK TEMIZLiK KIMYASAL VE SARF MALZEMELERI

TAHMINI AYLIK TAHMINI AYLIK
_ IHTIYAC LISTESI |  IHTIYAC LISTESI
S.NO KiMYASAL ve SARF MADDELER (EYLUL-MAYIS | (HAZIRAN-TEMMUZ
AYLARINDA 9 | AGUSTOS AYLARINDA
AY) 3AY)

1 |KAGIT HAVLU (6’LI RULO ICERINDE) 100 PAKET 30 PAKET

2 | TUVALET KAGIDI CIMRI (6’LI RULO ICERISINDE) 80 PAKET 25 PAKET

3 | SIVIEL SABUNU (30 KG’LiK) 9 BIDON 4 BIDON

4 |MOP BEYAZ 50 CM LIK (ADET) 4 ADET 3 ADET

5 | MOP KIRMIZI SERITLI 50CM LIK (ADET) 4 ADET 3 ADET

6 | MOP MAVI SERITLI 50 CM LIiK (ADET) 5 ADET 4 ADET

7 | AHSAP TEMiZLEME MADDESI 1 LT’LIK 3 ADET 2 ADET

8 | ARAP SABUNU (15 KG LIK KOVA) 1 KOVA 2 KOVA

9 | BEZ- MiKROFIBER MAVI (ADET) 10 ADET 10 ADET

10 |BEZ- MiKROFIBER YESIL (ADET) 8 ADET 6 ADET

11 | BEZ- MiKROFIBER SARI (ADET) 7 ADET 6 ADET

12 | BEZ- MIKROFIBER KIRMIZI (ADET) 6 ADET 2 ADET

13 | CAM CEKCEK LASTIiGi 1 METRELIK (METRE) 2 ADET 1 ADET

14 | CAM TEMIZLEME MADDESI (30 KG’LiK BIDON) 5 BIDON 3 BIDON

15 | CALI SUPURGESI (ADET) 1 ADET -

16 | CAMASIR MAKINASI DETERJANI (20 KG’LIK TORBA) 1 TORBA 2 TORBA

17 | CAMASIR SUYU (30 LT’LIK BIDON) 6 BIDON 6 BIDON

18 | AMONYAKLI YUZEY TEMIZLEYICI (30 LT’LIK BIDON) 2 BIDON 3 BIDON

19 | CEKCEK-BUYUK 70 CM (ADET) 3 ADET 1 ADET

20 |FIRCA FARAS TAKIMI (ADET) 4 ADET 1 ADET

21 | SIYAH DOKME POSET (20 KG’LIK-120 ADET) 8 TORBA 8 TORBA




22 |NITRIL MUAYENE ELDIVEN (100°LU PAKET) 45 PAKET 27 PAKET
23 | GENEL TEMIZLIK MADDESI(20 LT’LIK BIDON) 5 BIDON 3 BIDON
24 | GENEL TEMIZLIK MADDESI MAKINE (30 LT’LiK BIDON) 4 BIDON 3 BIDON
25 | GURGEN SAP (ADET) 3 ADET 1 ADET
26 |HALI SAMPUANI (5 LT’LIK BIDON) 1 BIDON 2 ADET
27 |JUMBO BOY MAVI COP POSETI (25°Li KOLI) 5 KOLI 3 KOLI
28 |KIREC SOKUCU (1 LT’LIK ) 3 LITRE 2 LITRE
29 | METAL PARLATICI TEMIZLEYICi D7 (1 LT’LIK ) 5 LITRE 5 LITRE
30 | MASKE (100’LU PAKET) 5 PAKET 3 PAKET
31 |MASRAPA (ADET) 5 ADET 5 ADET
32 |MOP 50 CM LIK MAVI (ADET) 4 ADET 2 ADET
33 | MOP APARATI 50 CM LIK (ADET) 4 ADET 2 ADET
34 | MOP 80 CM LIK MAVI (ADET) 4 ADET 2 ADET
35 | TUVALET TEMIZLEYICI (750 ML’LiK BIDON) 30 BIDON 45 BIDON
36 |ODA PARFUMU (5 LT’LIK BIDON) 8 BIDON 5 BIDON
37 |ORTA BOY SiYAH COP POSETI (50’ LI KOLI) 5 KOLI 3 KOLI
38 | OTO FIRCASI (ADET) 5 ADET 5 ADET
39 |CAM PELUSU (ADET) 4 ADET 3 ADET
40 gfggg}{ ve GENEL AMACLI KOKU GIDERICI (2’ li 20 PAKET & PAKET
41 |BULASIK SUNGERI (4 LU PAKET) 5 PAKET 3 PAKET
42 | SERT CEVRE FIRCASI (ADET) 5 ADET 3 ADET
43 | TASIMA ELDIVENI (CIFT) 30 CIFT 10 CIiFT
44 | WC FIRCA TAKIMI (ADET) 10 ADET 15 ADET
45 | YER KAZIMA APARATI (ADET) 10 ADET 5 ADET




46 | YER YIKAMA KIMYASALI MAKINE (10 LT’LiK BIDON) 3 BIDON 2 BIDON
47 | ZEMIN PEDI SIYAH (ADET) 20 ADET 30 ADET
48 | ZEMIN PEDI BEYAZ (ADET) 20 ADET 30 ADET
49 |BULASIK TELI 4 LU (PAKET) 2 PAKET 1 PAKET
50 |TOZ TOPLAMA MADDESI (5 LT’LiK BIDON) 1 BIDON -

51 |YUZEY DEZENFEKTASYONU (20 LITRELIK BIDON) 2 BIDON 1 BIDON
52 | EL DEZENFEKTASYONU (5 LITRELIK BIDON) 10 BIDON 5 BIDON

Madde 4- S6zlesmenin Bedeli _
4.1. 3.maddede igerigi belirtilen Malzeme Dahil Genel Temizlik Hizmetleri Isi i¢in ;

Eyvliil-Mavis Avylarinda 9 (Dokuz) Ay 48 Personel ve Malzeme icin KDV Haric:

Iscilik @ ..o, T (e TL)
Malzeme ........cooiiiiiii T (e TL)
Aylik Toplam ......................l. 0 T TL) +KDV

Haziran-Temmuz-Agustos Aylarinda 3 (Uc) Ay 32 Personel ve Malzeme icin KDV Haric:

ISGilik t oo T (e TL)
Malzeme ..........ccooiviiiiiiiii T (e TL)
Aylik Toplam ......................L. 0 T TL) +KDV

O0deme yapilacaktir.

Fiyatlar aylik hazirlanmis olup donem igerisinde asgari iicrette meydana gelen artis oranmi isgilik
ticretlerine aynen yansitilirken malzeme giderleri ise sézlesmenin 1.yili sonunda 2021 Agustos ayinda agiklanan
2021 Temmuz ay1 yilik TUFE degisim oraminda arttirilir. Haftalik 45 saati gececek veya resmi tatil giinlerinde
Idare’nin talep edecegi hizmet siireleri, fazla mesai iicreti olarak ekstra fatura edilecektir.

4.2. Yapilan islerin bedellerinin 6denmesinde, birim fiyat teklif cetvelinde Yiiklenicinin teklif ettigi ve
sozlesme bedelinin tespitinde kullanilan birim fiyatlar esas alinir.

Madde 5- Sozlesme Bedeline Dahil Olan Giderler

5.1. Taahhiidiin (ilave isler nedeniyle meydana gelebilecek artislar dahil) yerine getirilmesine iliskin bu
sozlesme kapsaminda iistlendigi is ve hizmetler nedeniyle elde edecegi gelir ile ilgili her tiirli vergi ve
Yiiklenicinin gorevlendirecegi personelin iicretleriyle birlikte vergi, sigorta, ulasim, yemek, is elbisesi,
kullanilacak malzeme ve ekipman ile bunlarin yakitlari, vb. tiim giderler Yiikleniciye aittir. Bu s6zlesmenin
diizenlenmesi, uygulamasi ve islerin yiiriitiilmesine ait, sosyal giivenlik primleri ile s6zlesme ve eklerinde ayrica
aciklanmamis benzer giderler, bu s6zlesmeden dogan damga vergisi, stopaj vb. tiim unsurlar Yiikleniciye aittir.
Ancak ilgili mevzuat uyarmca Yiiklenici hak edislerden dogacak ve hesaplanacak Katma Deger Vergisi idare
tarafindan Yiikleniciye 6denir. Yiiklenici ¢aligtirdigi tiim personelin sosyal giivenlik primlerini aylik olarak
ddeyecek fatura kesim tarihinde her ay diizenli olarak Idareye sunacaktir.



Madde 6- Sozlesmenin Ekleri

6.1. Thale dokiimani, bu sézlesmenin eki ve ayrilmaz pargasi olup, Idareyi ve Yiikleniciyi baglar. Ancak,
sOzlesme hiikiimleri ile ihale dokiimanini olusturan belgelerdeki hiikiimler arasinda geliski veya farklilik olmasi
halinde, ihale dokiimaninda yer alan hiikiimler esas alinir.

Madde 7- Vergi, Resim ve Harclar ile Sozlesmeyle Ilgili Diger Giderler
7.1. Sozlesmenin diizenlenmesine iliskin her tiirlii vergi, resim ve harclar ile diger giderler Yiikleniciye
aittir.

Madde 8- Sozlesmenin Siiresi .
8.1. Sozlesmenin siiresi ise baglama tarihinden itibaren 24 (yirmidort) ay 15 (onbes) gilindiir. Ise baglama
tarihi 16.08.2020 isi bitirme tarihi 31.08.2022°dir.

Madde 9- isin Teslimi ile Tlgili Sartlar
9.1. S6zlesmenin imzalanmasi ile birlikte yer teslimi yapilacaktir.

Madde 10- Teminata Iliskin Hiikiimler

10.1. Kesin Teminatin Tiirii ve Miktari:

Yiiklenici bu is dolayisiyla Idareye .............................. TL (e Tiirk Liras1) tutarinda
Kesin Teminat Mektubu vermistir.

10.2. Ek Kesin Teminat: Sozlesme bedelinde artis meydana gelmesi halinde ise bu artig tutarinin % 6’s1
oraninda, teminat olarak kabul edilen degerler ilizerinden ek kesin teminat alinacaktir.

10.3. Yiiklenici tarafindan verilen kesin ve ek kesin teminat, 4734 sayili Kanunun 34 iincii maddesinde
belirtilen degerlerle degistirilebilir.

10.4. Kesin Teminat ve Ek Kesin Teminatin Geri Verilmesi:

10.4.1. Taahhiidiin/isin, sozlesme ve ihale dokiimani hiikiimlerine uygun olarak yerine getirildigi ve
Yiiklenicinin bu isten dolay: idareye herhangi bir borcunun olmadig: tespit edildikten sonra, Sosyal Giivenlik
Kurumundan alinan ilisiksiz belgesinin Idareye verilmesinin ardindan kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlarin
tamami, Yiikleniciye iade edilecektir.

10.4.2. Yiiklenicinin bu is nedeniyle Idareye ve Sosyal Giivenlik Kurumuna olan borglar ile iicret ve iicret
sayilan 6demelerden yapilan kanuni vergi kesintilerinin igin kesin kabul /hizmetin kabul tarihine kadar 6denmemesi
durumunda protesto ¢ekmeye ve hiikiim almaya gerek kalmaksizin kesin ve ek kesin teminat paraya ¢evrilerek
borg¢larina karsilik mahsup edilir, varsa kalan1 Yiikleniciye iade edilir.

10.4.3. Her ne suretle olursa olsun, Idarece alinan teminatlar haczedilemez ve iizerine ihtiyati tedbir
konulamaz.

10.4.4. Yukaridaki hiikiimlere gére mahsup islemi yapilmasina gerek bulunmayan hallerde; kesin hesap ve
kabul tutanaginin onaylanmasindan veya varsa garanti siiresinin bitim tarihinden itibaren 2 (iki) yil i¢inde
Idarenin yazili uyarisina ragmen talep edilmemesi nedeniyle iade edilemeyen kesin teminat mektuplar1 hiikiimsiiz
kalir ve diizenleyen banka veya 6zel finans kurumuna iade edilir. Teminat mektubu digindaki teminatlar siirenin
bitiminde idareye gelir kaydedilir.

Madde 11- Odeme Yeri ve Sartlari

11.1. Sozlesme bedeli Yiiklenicinin her ay sonunda diizenleyip Idareye kesecegi faturanin Biitce ve Mali
Isler Daire Baskanligi’na teslimini miiteakip 15 (onbes) is giinii igerisinde Yiiklenicinin banka hesabina
Odenecektir.

Madde 12- Avans Verilmesi, Sartlar1 ve Miktari
12.1. Bu is i¢in avans verilmeyecektir.

Madde 13- Siire uzatim verilebilecek haller ve sartlar
13.1. Miicbir sebepler nedeniyle siire uzatim verilebilecek haller asagida sayilmistir.
13.1.1 Miicbir sebepler:

a) Dogal afetler.

b) Kanuni grev.

c) Genel salgin hastalik.

¢) Kismi veya genel seferberlik ilani.

d) Gerektiginde Kamu Ihale Kurumu tarafindan belirlenecek benzeri diger haller.
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13.1.2. Yukarida belirtilen hallerin miicbir sebep olarak kabul edilmesi ve Yiikleniciye siire uzatimi
verilebilmesi i¢in, miicbir sebep olarak kabul edilecek durumun;

a) Yiklenicinin kusurundan kaynaklanmamis olmasi,

b) Taahhiidiin yerine getirilmesine engel nitelikte olmasi,

¢) Yiiklenicinin bu engeli ortadan kaldirmaya giiciiniin yetmemesi,

¢) Miicbir sebebin meydana geldigi tarihi izleyen yirmi giin iginde Yiiklenicinin Idareye yazili olarak
bildirimde bulunmasi,

d) Yetkili merciler tarafindan belgelendirilmesi,

zorunludur.

13.1.3. Yiiklenici tarafindan zamaninda yapilmayan basvurular dikkate alinmaz ve Yiiklenici basvuru
siiresini gegirdikten sonra siire uzatimi isteginde bulunamaz.

13.2. idareden kaynaklanan nedenlerle siire uzatinm verilecek haller:

13.2.1. Idarenin sozlesmenin ifasina iliskin yiikiimliiliiklerini Yiiklenicinin kusuru olmaksizin, éngdriilen
stireler icinde yerine getirmemesi ve bu sebeple sorumlulugu Yiikleniciye ait olmayan gecikmelerin meydana
gelmesi, bu durumun taahhiidiin yerine getirilmesine engel nitelikte olmasi ve Yiiklenicinin bu engeli ortadan
kaldirmaya giiciiniin yetmemis olmas1 halinde; isi engelleyici sebeplere ve yapilacak isin niteligine gore, isin bir
kismina veya tamamina ait siire en az gecikilen siire kadar uzatilir.

13.2.2. Ilave isler nedeniyle is artiginin ortaya ¢ikmasi halinde isin siiresi, bu artisla orantili olarak isin ilgili
kismi veya tamami i¢in uzatilir.

13.3. Siire uzatimina iliskin diger hususlarda Genel Sartnamenin ilgili hiikiimleri uygulanir.

Maddfe 14- Sozlesme kapsaminda yaptirilabilecek ilave isler, is eksilisi ve isin tasfiyesi
14.1. Ongoriilemeyen durumlar nedeniyle is artisinin zorunlu olmasi halinde, isin;
a) Sozlesmeye konu hizmet iginde kalmasi,

b) Idareyi kiilfete sokmaksizin asil isten ayrilmasinin teknik veya ekonomik olarak miimkiin olmamast,
sartlariyla, sézlesme bedelinin % 20 'sine kadar oran dahilinde, siire hari¢ sézlesme ve ihale dokiimanindaki
hiikiimler ¢ercevesinde ilave is ayn1 Yiikleniciye yaptirilabilir.

Madde 15- Cezalar ve sézlesmenin feshi

15.1. idare tarafindan uygulanacak cezalar asagida belirtilmistir:

15.1.1. Sozlesme konusu igin bu ihale dokiimanlarinda agiklanan diizenlemelere uygun olarak
gerceklestirilmemesi durumunda yazili ihtar yapilarak gecikilen her takvim giinii i¢in aylik toplam hakedisin %1
(ylizdebir)’i oraninda ceza uygulanacaktir.

Idare tarafindan kesilecek cezanin toplam tutari, hicbir durumda, sézlesme bedelinin %30 (yiizdeotuz)’unu
gegmeyecektir,

15.2. Yukarida belirtilen cezalar ayrica protesto ¢ekmeye gerek kalmaksizin Yiikleniciye yapilacak
Odemelerden kesilir. Cezanin 6demelerden karsilanamamasi halinde ceza tutar1 Yiikleniciden ayrica tahsil edilir.

15.3. Ihtarda belirtilen siirenin bitmesine ragmen ayn: durumun devam etmesi halinde, ayrica protesto
¢cekmeye gerek kalmaksizin kesin teminat ve varsa ek kesin teminat gelir kaydedilir ve sozlesme feshedilerek
hesabi genel hiikiimlere gore tasfiye edilir.

15.4. Sozlesmenin uygulanmasi sirasinda Yiiklenicinin Cankaya Universitesi Ihale Yonetmeliginin 37 nci
maddesinde sayilan yasak fiil veya davraniglarda bulundugunun tespit edilmesi halinde ise ayrica protesto
cekmeye gerek kalmaksizin kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlar gelir kaydedilir ve sdzlesme feshedilerek
hesabi genel hiikiimlere gore tasfiye edilir.

Madde 16- Denetleme _
16.1 Isin, sozlesme ve eklerine uygun olarak yiiritiilip yuritilmedigi Idarenin ilgili birimleri tarafindan
denetlenir.

Madde 17- Teslim, muayene ve kabul islemlerine iliskin sartlar
17.1. Bu iste kismi kabul yapilmayacaktir.

17.2. S6zlesme konusu is tamamlandiginda Yiiklenici, isin teslim alinarak kabul islemlerinin yapilmasi i¢in
bu talebini iceren bir dilekge ile idareye basvuracaktir.



17.3. Teslim alinan isin muayene ve kabul iglemleri, “Hizmet Alimlari Muayene ve Kabul Yénetmeligi” ile
Hizmet Isleri Genel Sartnamesinde yer alan hiikiimlere gore isin kabule elverisli sekilde teslim edildigi tarihten
itibaren 30 (otuz) is giinii icinde yapilarak kesin hesap raporu ¢ikarilir.

Madde 18- Hiikiim Bulunmayan Haller ) '
Hiikiim bulunmayan hallerde ihale dokiimani, Cankaya Universitesi lhale Yonetmeligi hiikiimleri burada

hiikiim bulunmayan hallerde de 4734 ile 4735 sayili Kanun hiikiimleri ve bunlara iliskin Kamu Ihale Kurumu
tarafindan yayimlanan mevzuat ve emredici hukuk kurallar1 uygulanacaktir.

Madde 19- Ihtilaf
Bu sozlesmede ihtilaf durumunda Ankara Mahkemeleri ve Icra Daireleri yetkilidir.

Madde 20- Yiiriirliik
Bu sézlesme 16.08.2020 tarihinde yiiriirlige girer.

Madde 21- Imza
Bu sdzlesme yirmi bir maddeden ibaret olup, Idare ve Yiiklenici tarafindan tam olarak okunup anlasildiktan

sonra ...... foo.... /2020 tarihinde bir (1) niisha olarak imza altina alinmis ve bu niisha Idarede alikonulmustur.
Ayrica, Yiiklenicinin herhangi bir zamanda talebi halinde s6zlesmenin "aslina uygun Idarece onayli sureti" Idare

tarafindan diizenlenip Yiikleniciye verilecektir.

iDARE YUKLENICI



